Vzor smlouvy o piijEce
na sloZen{ tlenského podilu ve stavebnim bytovém draZstvu

{Nézav organizace} (jméno pracovnika)

; {d4le jen ,organizace”) a .
NACOZENY .cccvceecirecrinimrscsenscreneine , trvalée bydlista (dale jen ,pracov-
nik“), uzavteli tuto smiouvu o pdj&ce.

1. Organizace poskytne pracovnfkovi jako bezirofnou pij&ku &4stXu K& vreorinrrrnnenns , slovy.....
Basaremosesransasssassssnssesrassensensesseenssesesesenarasesases , & pieveds jl na i€et Stavebnlho bytového druZstva {ndzev druZstva)

(kde}

u pobolky Stadtn{ banky Ceskoslovenské & v jeho pro-
spach Jako Clensky podil [popt. { zdpisné).

2. Zistane-1! pracovnik v organizaci pracovat od dne#niho dre let, organizaca
mu promine 90 %% poskyinuté PRICKY, t]. KES wemmmcerrcansnssaeas , slovy

3. Pracovntk se zavazuje splatit organizaci 10 % poskytnuté bezuirodnéd pajeky, tf. K&S . ,
SlOVY e s .y @ 1o v téchto splatkach ..

a ddva souhias k tomu, aby mu vySe uvedené &astky byly srdZeny ze mzdy (}inych pffimd] nebo ddvek
nemocensxého pojisténi.

4. Pro pripad, 2e pracovnik pfestane v organizaci pracovat pred upiynutim doby stanovené.v od-
stavci 2, zavazuje sa splatit organizaci poskytnutou bezirofnou pijéku uvedenou v odstavct 1 nebo jejt
zbytek pfed skonCenim pracovnfho poméru.

5. Pro pifipad. 2e pracovnik pfed uplynutfm doby stanovené v odstavci 2 piestane byt tlenem sta-
vebniho bytového druZstva, aviak zdstane v organizaci nadale pracovat, zavazuje se, Ze poskytnutou
pujcku {jeil zbytek) splatf do .cccoemeeneee. (nejdéle do dvou let).

8. V pr{padech, které tato smlouva nefe$f, zejména plestane-ii pracovnik v organizact pracovat
v didsledku orgzanizacnich zmé&n nebo ze zdvaZnych divedd, pcpf. {nvalidity nebo smrtt, bude se po-
stupovat podle vyhlaSky & 19171984 Sb.

\A dne

{ podpis pracovntka) {organizace)

Podepsany pracovnik soucasn#® prohlasuje, 2e dosud nedosta! pcdobnou pdjéku ant na vystavbu
rodinného domku {jeho prestavbu] ani na sloZenf &lenského podilu ve stavebnim bLytovém dru2stvu.

v dne

{ podpts pracovnika)



Vzoe smiouvy o pii{éce na vystavbm
{rekoustrukei, ptestavbu apod.) rodinného domkn

(N4zev organizace) {{meno pracovnika}
........... {ddle Jen ,organizacse”) a .
Narozeny ... , trvalé byd)jsta tdale
jen ,pracovnik“}, uzavteli tuto smlouvu o pijéce:
1. Organizace poskyine pracovnikovi jako bezurodénou pﬁjéku dastku Kis . slovy,

...... ., @ ptevede |l na jeho bezuroiny dlet u Statnf spotiteiny

2. Z poskytnuté pajiky meliou byt hrazeny jen néklady spojené s v¥stavbou ro¢inného domiu pra-
covnika.

3. Zastane-il pracovnik v organizaci pracovat ode dne poskytnut! pdjcky
a v domku bude bydlet, organizace mu pijcku promine.

4, Pro pFipad, 2e pracovnik prestane v organizaci pracovat pfed uplynudm dodby stanovenéd v od-
stavci 3, zavazuje se spiatit organizaci poskytnutou bezirofnou pijéku uvedenou v odstavct 1 pred
skon¢anim pracovniho poméru.

5. Pro pifpad, 2e pracovnik pfed uplynutim doby stanovené v odstavci 3 domek prodé nebo ple-
vede na jinou osobu, aviak zistane v organizaci naddle pracovat, zavazuje se, 28 poskytnutou pldjtiku
splat! do . {nejdéle do dvou let].

8. V pipadech, které tato smlouva nefedl, zejména pfestane-li pracaovnik v organizac! pracovat
v ddsledku organizaénich zmén nebo ze zdvaZngych didvodd, popt. invalidity nevo smrti, bude se po-
stupovat podle vyhldasky ¢. 191/1984 Sb.

v dne

{ podpis pracovnika) forgantzace}

Podepsany¢ pracovnik soudasnd prohlasuje, 2e dosud nedostal podobnou pdjlku ani na vystavbu
rodinného domku (jeho pPestavbul anl na sloZen{ Clenského podilu ve stavebnim bytovém druZstvu
u Ze na vystavbu domku {{ehc piestavbul], na ktery bude organizaci podle této smiouvy pidjCka poskyt-
nuta, o takovou pdjtku nikdo. jiny neZddal a nebude zadat.

L7 [OOSR 10 § 3 U- SROSUUOURUUN

{ podpis pracovnika)

Poznamka: Organtzace si podie okolnosit miZe vy2ada: zajitdnl pajcky omezeatm pfevodu rodinnébo domku
(§ 58 oboenskeho zakonfku}.



