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STATUT
Centralni ridici tym COVID-19

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Centralni fidici tym COVID-19 (dale jen CRT) je poradnim organem vlady Ceské republiky
docasn¢ho charakteru k zajisténi fizeni a koordinace opatfeni piijatych Ceskou republikou
v ramci feSeni virového onemocnéni COVID-19 /oznaGovany jako SARS CoV-2/ s dirazem
na redent opatreni tzv. ,,Chytré karanteny Chytrou karanténou se rozumi postupné sniZzovani
plosnych opatfeni piijatych vladou Ceské republiky na uzemi Ceské republiky a pfijeti
adekvatnich centralné fizenych opatieni a nasazenych sil a prostiedkii zaméfenych na oblasti
zvySeného Sifeni viru s cilem eliminovat dali Sifeni tohoto virového onemocnéni.
Organizaéni zazemi pro CRT vytvari Armada Ceské republiky.

Clanek 2 5
Plasobnost CRT

. CRT provadi analyzy a predikce vyvoje situace v souvislosti COVID-19, planuje a
pfipravuje doporudeni k realizaci opatieni. Ridi a koordinuje kratkodoba a dlouhodoba
opatfeni napfi¢ vSemi zapojenymi Ustfednimi spravnimi ufady (dale jen USU), statni spravou,
Policii Ceské republiky (dale j jen ,,PCR%), Hasi¢skym zachrannym sborem (dale jen ,,HZS®),
Arméadou Ceské republiky (dale jen ,,ACR ‘) a ostatnimi organizacemi k FeSeni situace
s diirazem na nejvice postizené oblasti Ceské republiky s cilem zajistit efektivni podporu
organiim Uzemnich samospravnych celkii mistni spravy, samospravy a organtim pisobicim
v ohnisku nékazy.

2. CRT zabezpeCuje operativni fizeni, monitorovani a vyhodnocovani stavu realizace

piijimanych opatfeni k zamezeni Sifeni virového onemocnéni z ohniska nakazy do dal3ich
oblasti CR.

3. CRT navrhuje systémova opatieni k feSeni situace a predklada je k projednani a schvaleni
na jednani vlady CR.

4. CRT dale zejména:

a) zabezpeCuje operativni soucinnost s organy krizového Fizeni mistni spravy a samospravy,
vladnich a nevladnich organizaci,

b) koordinuje posouzeni vyvoje situace, obsah a pfiméfenost opatieni piijimanych spravnimi
Gfady a organy Uzemnich samospravnych celk,

¢) posuzuje, projednava a koordinuje pfijimani opatfeni meziresortnitho charakteru
navrhovanych ministerstvy,



d) pfipravuje navrhy a opatfeni kfeSeni situace a podklady pro pfijimani rozhodnuti
vyzadujicich schvaleni vladou CR, pfipadné Parlamentem Ceské republiky.

Clének 3
) Aktivace CRT
O docasné aktivaci CRT rozhoduje viada.

Clanek 4}
Slozeni CRT

1. Predsedou CRT jmenuje piedseda vlady nékterého z ¢lent vlady nebo ¢lent CRT.

2. Stalymi ¢leny CRT jsou:

a) zastupce Ministerstva obrany,

b) zéstupce Ministerstva zdravotnictvi,

¢) zastupce Ministerstva vnitra,

d) hlavni hygienik CR,

e) zastupce Armady CR,

f) zastupce Policie CR,

g) zastupce Hasi¢ského zachranného sboru,
h) vladni zmocnénec pro digitalizaci a IT.

3. Nestali ¢lenové CRT:
Na zdkladé pozadavku USU nebo jinych subjekti maze byt CRT doplnéno o nestalé ¢leny.
O zaclenéni nestalych ¢lent do CRT rozhoduje predseda CRT.

Clenové CRT vykonavaji ¢innosti na pracovisti CRT, které zfizuje a zabezpecuje ACR,
pokud neni stanoveno jinak. Pfedseda CRT uréi zptisob prace, ¢innost a zajisténi sménného
provozu CRT. Za uréeni a vyélenéni osob do CRT a jejich dostupnost odpovidaji urcené
slozky, viz ¢lanek 4, bod 2. a 3. CRT spolupracuje zejména s operaénimi a situadnimi centy
MV CR, ACR, PCR a HZS, piipadné s ostatnimi organy statni spravy a samospravy.

4. Z&kladni organizaéni struktura CRT:
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Clanek 5 )
Predseda a mistoptedseda CRT

1. Ptedseda CRT:

a) Fdi ¢innost CRT,
b) pravideln¢ informuje vladu CR o piijatych a provedenych opatfenich a navrhuje vladé CR
systémova opatieni nebo rozhodnuti.

2. Predseda CRT uréuje mistopredsedu CRT.
3. Mistopiedseda nebo vedouci smény CRT:

a) po dobu nepfitomnosti zastupuji predsedu CRT,
b) vedouci smény CRT organizuje a fidi Cinnost smén CRT a po dobu nepfitomnosti
zastupuje predsedu CRT.

Clének 6
Pracovni skupiny a externi spoluprace

1. CRT moiZe na sva zasedani pfizvat predstavitele dal$ich ministerstev, jinych spravnich
ufadii, organt Uzemnich samospravnych celkli a dalsi odborniky. O jejich ptizvani
rozhoduje predseda CRT.

2. CRT k zajisténi své Ginnosti ziizuje pracovni skupiny. Pii CRT se zfizuji povinng tyto
pracovni skupiny: Skupina analyzy, Opera¢ni skupina, Skupina informaénich technologii
a podpory, Skupina komunikace a analyzy otevienych zdroji. V ptfipadé potieby muze
predseda CRT rozhodnout o zfizeni jiné pracovni skupiny.

Clanek 7
Skupina analyzy

Skupina analyzy zejména:

a) odpovida za shromazd’ovani, zpracovani, tiidéni a predavani informaci potiebnych pro
vyhodnoceni situace a pfijeti rozhodnuti,

b) z poskytnutych dat a informaci jednotlivych slozek CRT provadi analyzu situace na izemi
CR nebo v krizovych oblastech $ifeni virového onemocnéni, véetné predikce mozného vyvoje
z kratkodobého hlediska (3 dnil), sttednédobého hlediska (7 dnli) a dlouhodobého hlediska
(30 dna),

¢) provadi zpétnou analyzu efektivnosti piijatych opatfeni k zamezeni Sifeni virového
onemocnéni v ohnisku ndkazy,

d) provadi analyzu dostupnosti sil a prostfedkil jednotlivych slozek zapojenych do teSeni
a realizace opatieni proti virové nakaze v€etné dostupnosti a zajisténi materidlni podpory,

(OS]



e) podili se na zpracovani materialt pro predsedu CRT a pro jednani vlady CR a zpracovani
denniho souhrnného hlaseni.

Clanek 8
Operacni skupina

Operaéni skupina zejména:

a) provadi planovani realizace opatieni, nasazeni sil a prostfedkl zainteresovanych slozek
k feSeni virové nakazy, véetné zajist€ni materidlni podpory pro v€asnou identifikaci a izolaci
nakaZenych a potencialné nakazenych,

b) odpovida za fizeni sloZek na centralni Grovni statu a spolupraci se slozkami mistni spravy a
samospravy pro véasnou identifikaci a izolaci nakazenych a potencidlné nakazenych a piijeti
dalSich opatieni,

¢) vede trvaly prehled o situaci virové nakazy COVID-19 na Gizemi CR,

d) odpovidad za pripravu a provedeni denniho opera¢niho brifinku a zpracovani denniho
souhrnného hlaseni pro piedsedu CRT,

e) odpovida za zpracovani podklada CRT pro ptedsedu CRT nebo vladu CR,

f) zajistuje rozpracovani plnéni ikold stanovenych piedsedou CRT,

g) zajistuje evidenci a distribuci dokumentt a materiala CRT.

Clanek 9
Skupina informacnich technologii a podpory

Skupina informaénich technologii a podpory zejména:

a) provadi a zajistuje koordinaci vystupl z jednotlivych informaénich systémi slozek CRT
a tzv. ,, Trekovaciho call centra® skupiny COVID19CZ,

b) zpracovava a pravidelné aktualizuje plan spojeni a kontaktni udaje slozek CRT, véetné
mistni Spravy a samospravy,

¢) zajistuje zpracovani a fuzi informaci dle nastaveného informaéniho toku do spole¢ného
prehledu situace virové nakazy COVID-19 pro koordinaci viech slozek CRT,

d) zabezpecuje zpracovani celkového piehledu situace “Real time epi dashboard” a jeho
publikaci,

e) zabezpecuje provoz a materidlni vybaveni pracovis§t¢ CRT.

Clének 10
Skupina komunikace a analyzy otevienych zdroji

Skupina komunikace a analyzy otevienych zdrojl zejména:

a) provadi analyzu informaéniho prostiedi,



b) provadi zpracovani podkladii pro potieby strategické komunikace (STRATCOM) UKS
a vliady CR,

¢) zpracovava podklady pro CRT ke komunikaci s médii v zaleZitostech chytré karantény a
ptijimanych opatfeni v ohnisku nékazy,

d) zabezpecuje koordinaci komunikace mezi jednotlivymi slozkami CRT ve vazb& na UKS
a vladu CR,

e) koordinuje komunikaéni a informacéni kandly pro kraje, mistni spravy a samospravy,

f) podili se na zpracovani materialt na jednani vlady CR a denniho souhrnného hlasen,

g) piipravuje scénafe ke krizové komunikaci CRT,

h) zabezpeduje tvorbu informacnich kampani a jejich realizaci.

Clanek 11

Jednaci rad VCRT upravuje zptisob jednani. Jednaci tad CRT, jeho zmény a doplnéni podléhaji
schvéleni CRT.

Clanek 12
ZavéreCna ustanoveni

Tento Statut nabyva G¢innosti dnem schvaleni vladou.

Prilohy:

Pfiloha 1 — Procesy fizeni ,,chytré karantény*.
Ptiloha 2 — Algoritmus ¢innosti CRT.

Ptiloha 3 — Organizaéni struktura a slozeni CRT.
Piiloha 4 — Model feseni situace v ohnisku nakazy.
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Navrh 1, 29.3.2020
Priloha 3

Organizacni struktura a slozeni CRT ,,Chytré karantény*

Funkee Vydleiiuje
Picdseda CRT |
[ 2 ZisupceMy wer T
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CR
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Vl1adni zmocnénec pro \ NAKIT s. p.
digitalizaci a I'T

'_ Vedouci smény CRT | ACR,PCR,HZS I:

Celkem | 9 osoby
Analyticka skupina
10. Nacelnik skupiny — analytik ACR
11. Analytik ACR ACR
12. Zdravotni analytik ACR ACR
13. Zdravotni analytik MZ MZ CR
Celkem 4 osoby
Operacni skupina
14. Nacelnik skupiny ACR
15. Planova¢ OPS ACR
16. Planova¢ LOG ACR
17. Planovaé PCR PCR
18. Planova¢ HZS HZS
19. Administrativni pracovnik ACR
Celkem 6 osob
Skupina informacnich technologii a podpory
20.  [I Nagelnik skupiny ACR
21. Operator IT - programového ACR
vybaveni
22. Helpdesk IT ACR
23. [T specialista TCC — “real time TCC
epi dashboard”
24. IT specialista TCC TCC
25. Logistika ACR
26. Administrativni pracovnik ACR
podpory
Celkem 7 osob
Skupina komunikace a analyzy otevirenych zdroju
27. Nacelnik skupiny ACR
28. Dustojnik podpory ACR

STRATCOM




Slozky MZ MZ

Slozky MV MV

Celkem 4 osoby
Celkem CRT 29 osob
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PRO SLUZEBNI POTREBU
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